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AVISO PREVIO DE GREVE

GREVE DOS TRABALHADORES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

E SECTOR SOCIAL
17 de Abril de 2026

Comunica-se aos(as) Senhores(ras): Primeiro-Ministro; Ministro de Estado e das Financas, Ministra
do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, Secretdria de Estado da Administracdo Publica,
demais Membros do Governo; Presidente do Governo Regional dos Agores e restantes membros do
respectivo Governo Regional; Presidente do Governo Regional da Madeira e restantes membros do
respectivo Governo Regional; Presidente do Tribunal de Contas, Director Executivo do Servico
Nacional de Saude, Presidente da Associacdo Nacional de Municipios Portugueses, Presidentes das
Camaras Municipais e das Juntas de Freguesia; Presidentes dos Conselhos Directivos, ou drgaos
equiparados, de todos os Institutos Publicos, Entidades Puablicas Empresariais, Sociedades
Andnimas de capitais exclusivamente publicos, Universidades Publicas, Associacbes Publicas,
Fundagdes ou organismos equiparados, Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa; aos
Orgéos Directivos da Cruz Vermelha Portuguesa, da Confederagdo Nacional das Instituicdes de
Solidariedade, bem como da Unido das Misericérdias Portuguesas, da Unido das Mutualidades
Portuguesas, da Unido Regional das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social dos Agores, da
Unido Regional das Misericérdias dos Acores e de todas as Entidades Empregadoras com a
natureza de IPSS e equiparadas, Misericordias e Mutualidades; Membros das direcgBes das
Entidades Empregadoras Publicas e Privadas, incluindo todas as entidades que promovam resposta
social no ambito das AAAF, CAF e AEC; Membros das direccdes das Sociedades Andnimas de
capitais publicos e de Empresas Publicas, nomeadamente, da Infraestruturas de Portugal, SA, das
Administragdes Portuarias de Lisboa, Sines e Algarve, Aveiro, Figueira da Foz, Douro, Leixdes e
Viana do Castelo, Setlbal e Sesimbra, bem como da Portos Acores, SA e APRAM e, Entidades
Reguladoras e Associagdes Patronais, que:

® Nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 3949, 3950 e 3969 da Lei do Contrato de
Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n°35/2014, de 20 de Junho e na Seccdo
1, do Capitulo li e artigos 5300 a 5399, do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei no7
/2009, de 12 de Fevereiro, os trabalhadores abrangidos pelo &mbito estatutdrio desta
Federacdo, independentemente da natureza do vinculo ou contrato, sejam de carreiras
gerais e/ou especiais ou subsistentes, dos Servicos da Administracdo Directa e Indirecta do
Estado e Administragdo Regional e Administracdo Local, servicos externos do Ministério dos
Negocios Estrangeiros, Fundos e Servigos Auténomos, Institutos Publicos, Universidades,
Fundagdes, servicos personalizados do Estado, Direccdo Executiva do SNS - DE-SNS,IP,
demais pessoas colectivas de direito publico, privado e utilidade publica e privada, caixas
de previdéncia, servigos sociais universitdrios, residéncias de estudantes, Santa Casa da
Misericordia de Lisboa, Cruz Vermelha Portuguesa, demais Entidades Publicas Empresariais,
Infraestruturas de Portugal, SA, Administracdes Portudrias, Centros de Formacdo
Profissional de Gestdo Participada, bem como das Misericérdias, Instituigdes Particulares de



<

Solidariedade Social e equiparadas e Mutualidades e demais entidades empregadoras de
trabalhadores que prestam servico nas entidades atras referidas, exercer o direito a
greve, entre as 00.00 e as 24.00 horas do dia 17 de Abril de 2026, com o

objectivo de lutar:

« Contra o Pacote Laboral;
¢ Por mais salarios e mais direitos;
» Por melhores Servigos Publicos.
Mais se comunica que em relagdo aos trabalhadores que laboram em regime de turnos:

e Quando o ciclo se inicia em cada dia de calendario as 20.00 horas ou depois, a greve
pode ir do inicio do ciclo em 16 de Abril de 2026 e prolonga-se até ao fim do ciclo em
17 de Abril de 2026;

¢ Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calendario, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 17 de Abril de 2025 e prolonga-se por 24 horas.

Os servicos minimos sdo assegurados, nos servigos referidos nos artigos 397° do RCTFP e
5370 do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete dias
da semana, propondo-se indicativamente, em termos efectivos, um ndmero igual aquele que
garante o funcionamento aos domingos, no turno da noite, durante a época normal de férias,
sendo que tais servigos serdo fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que néo
pretendam exercer o seu legitimo direito & greve. Serdo ainda assegurados os tratamentos de
quimioterapia e hemodialise ja anteriormente iniciados.

Relativamente a seguranca e manutencdo de instalagbes e equipamentos:

¢ Nos servicos que ndo funcionem ininterruptamente ou que né&o correspondam a
necessidades sociais impreteriveis a seguranga e manutengdo do equipamento e
instalacbes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o sdo nos periodos de
interrupgdo ou de encerramento;

e Nos servigos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades
sociais impreteriveis 0s servigos necessdrios a seguranga e manutengdo do
equipamento e instalacdes serdo assegurados no &mbito dos servigos minimos, sempre
que tal se justifique.

Lisboa, 30 de Margo de 2026

A Direcgao Nacional
da Federacao Nacional dos Sindicatos
dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais
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